TRESCON

more than executive search

TRESCON ist einer der flihrenden Personalberater mit mehr als 40 Jahren Erfahrung

und Kompetenz in der Vermittlung von Fuhrungskraften und Schlisselpersonen.

Fir unseren Auftraggeber - die C. Bergmann KG, ein sehr erfolgreiches traditionsreiches,
osterreichisches Unternehmen - suchen wir eine/n:

® | C.Bergmann

FILIALLEITER/IN - SCHAURAUM SALZBURG

Die Sparte Fliesen bedient Grofthandels-, Gewerbe- und Endkunden und ist 0sterreichweit mit mehreren Filialen vertreten. Im
Zuge einer Pensionsnachfolge suchen wir eine Fuhrungskraft mit hands-on Mentalitat zur Weiterfihrung und Weiterentwick-
lung der erfolgreichen Filiale in Salzburg. Es erwartet Sie ein moderner und bestens positionierter Standort als Go-To Partner
in der Region.

lhr Profil lhre Aufgaben:

Kaufmannische Ausbildung (Lehre Einzelhandel/
GrofRhandel und/oder Studium)

Erfahrung mit Filialstrukturen und —ablaufen

Erfahrung in vergleichbarem Umfeld hinsichtlich
Vertriebsstrukturen (Gewerbe, Handwerk)

Charismatische Flihrungspersonlichkeit mit
zwischenmenschlichem Gesplir

Kommunikationsstarke Mitarbeitern und Kunden
gegenuber

Analytische Fahigkeiten und zielorientierte, strukturierte
Arbeitsweise

Sinn fir Design und Ordnung

Unser Angebot:

Sehr gut wirtschaftlich aufgestelltes Unternehmen und
top Positionierung in der Region

Geregelte Pensionsnachfolge mit Eintritt idealerweise ab
Mai/luni 2021

Position mit hohem Wirkungsgrad und Gestaltungsfrei-
raum

Kollegiales Umfeld gepragt von Teamarbeit und Zusam-
mengehdrigkeit

Flexibilitat in der zeitlichen Gestaltung mit Home-Office
Méglichkeiten

Betriebswirtschaftliche und personelle Fiihrung des
Filialstandortes

Gewabhrleisten eines reibungslosten Filialbetriebs
(GroBhandel, Schauraum, Lager, Auf3endienst)

Organisation der Filialablaufe und Optimierung von
Prozessen

Fuhrung, Entwicklung und Motivation des gesamten
Teams

Kontaktpflege zu GroBhandels-Kunden und Lieferanten
zur Fortfuhrung bestehender und Entwicklung neuer
Geschaftsbeziehungen

Aktive Steuerung der erfolgreichen Weiterentwicklung
der Filiale

Sichern und Weiterflihren der hervorragenden
Positionierung als Go-To Partner in dieser Branche

Beobachten der Marktentwicklung und Aktivitdten der
Wettbewerber

Mithilfe bei operativen Tatigkeiten (Einkauf, Verkauf,
Bearbeitung von Reklamationen)

Schnittstelle zu Vertrieb und Zentrale, Zusammenarbeit
mit dem zentralen Marketing

Ab € 3.500,- Monatsbrutto, sowie deutliche Uberzahlung bei
entsprechender beruflicher Erfahrung und Qualifikation zuziglich
Pramie entsprechend Filialergebnis und PKW auch zur Privatnutzung




