Sie wollen Baumwollmacher werden? Wir sind ein Industrieunternehmen siidlich der Stadt Salzburg.

Mit 290 Mitarbeitern produzieren wir an unserem Standort rund 150.000 t/Jahr qualitativ hochwertigen Zellstoff
fiir die Textil- und Chemieindustrie. Aus den Nebenstromen werden Bio-Ethanol, Griinstrom, Fernwarme, Biogas
und Lignosulfonat gewonnen. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir nun einen

Chief Officer Sustainable Development (m/w/d)

IHRE AUFGABEN:

* Fuhrung unseres Health-Safety-Environment (HSE) und IMS
Teams

* Entwicklung und Implementierung einer HSE Strategie

* Interne/Externe Kommunikation der Nachhaltigkeitsstrategie

* Monitoring und Reporting der Nachhaltigkeitskennzahlen
an Geschaftsfihrung und Aufsichtsrat

* Interne Beratung zum Thema Nachhaltigkeit

* Erstellung einer werksweiten Sicherheits- und
Gesundheitsstrategie

* Unterstitzung der Geschaftsfiihrung bei der Wahrnehmung
ihrer Aufsichts- und Kontrollpflichten

*+ Sicherstellung von Schulungen und Trainings (Zugeschnitten
auf Bedurfnisse und Risiken)

* Ermittlung und Beurteilung von Gefahren inkl. Werks- und
Brandschutz sowie Ableitung von Optimierungen

* Erstellung von Einreichunterlagen und Abwicklung von
Behordenverfahren sowie Mitwirkung bei
Betriebsanlagegenehmigungs- und Uberpriifungsverfahren

SIE HABEN DAS GEFUHL, WIR SUCHEN GENAU SIE?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréaftige Bewerbung
an bewerbung@austrocel.com
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IHR ANFORDERUNGSPROFIL :

Abgeschlossene technische Ausbildung (Technische
Universitat, Montanuniversitat)

2- 4-jahrige Erfahrung im Bereich Corporate Social
Responsibility

Verfahrenstechnischer und/oder Marketing Hintergrund
ware von Vorteil

Kenntnisse der geltenden Richtlinien (Normen, Vorschriften,
Gesetze, etc.)

Erfahrung im Umgang mit Behorden im Kontext eines
Industrieunternehmens

Ausgezeichnete Englischkenntnisse

Hohe Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative sowie Kontakt-
und Kommunikationsfahigkeit

Rasche und prazise Auffassungsgabe sowie duRerst
gewissenhafte Arbeitsweise

Diplomatische und effektive Verhandlungsfahigkeit

WAS WIR IHNEN BIETEN:

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem innovativen und
zukunftsorientierten Unternehmen, das individuelle Aus- und
Weiterbildungsmoglichkeiten bietet

Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Arbeitsposition
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt fiir diesen
Arbeitsplatz betragt € 3.360,55 auf Basis einer
Vollzeitbeschéftigung brutto (14 mal p.a.).

Die tatsachliche Bezahlung ist von der jeweiligen

Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhangig
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https://www.baumwollmacher.at/
https://www.youtube.com/channel/UCN8QNld0-B8XrfH8nTJiOPw
https://www.facebook.com/baumwollmacher/
https://www.instagram.com/baumwollmacher/
https://de.linkedin.com/company/austrocel
https://www.xing.com/companies/austrocelhalleingmbh

